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三月，大地回春，万物复苏。中能公司业务

开展欣欣向荣，如火如荼。本月公司正在稳步运

行中的项目有：邹县宏河电厂调试和保运项目，

日照三木集团自备电厂保运项目，邹平三星热电

保运项目，常熟垃圾电厂调试项目，秦皇岛同和

热电调试项目，平顶山煤业集团和浙江上虞技术

支持服务，福建晋江电厂保运项目。

在管理和财务方面，本月完善了项目管理制

度，此制度在 3月份正式实行。希望所有项目管

理人员严格执行，如有好的意见或建议，希望能

和项目事业部进行及时、有效的沟通和信息传

递，共同做好事业部发展体系的进一步规划、管

理工作。另外，在总结了客户，项目经理和公司

领导的意见后，为所有中能技术人员确认了内部

职称，职称发生变化的员工，其工资也得到了相

应的调整。

在市场开发方面，所有销售人员士气高涨，

紧紧围绕着今年的业务重点努力开拓着市场，目

前正在开辟的区域包括：山东省内的烟台、济宁 、

泰安等，河南，福建等。项目管理人员也在各自

的地区深挖项目，为实现区域化这一目标辛勤工

作着。

希望所有中能人提高主人翁的责任感，在各

自不同的岗位为公司的发展贡献一份力量，以促

使中能企业的生命力蓬勃旺盛，为打造中能品牌

奠定更加坚实的根基。

【企业文化论坛】 中能公司的企业文化中能公司的企业文化中能公司的企业文化中能公司的企业文化

四.不断创新

1.创办学习型企业，不断学习，勇于接受挑

战，超越自我。这点在中能得到了最大的体现，

公司给每个人提供平台去设计自己的职业生涯，

员工可以根据自己的擅长选择管理、市场和技术

三条线来实现自己的职业发展，如果你认为自己

非常善于和人打交道，那么你可以去做市场，如

果你觉得自己的沟通能力和管理能力很强，那你

可以学习项目管理。如果你就是喜欢钻研技术，

那么你也可以通过不断的学习和实践，成为汽

机，锅炉或者电气领域的技术专家。

2.树立忧患意识，在企业最好的时候主动求

变。成功企业的秘诀是什么？就是永远领先市场

一步，不恪守传统的东西，根据市场和时代的需

要不断发掘出新的领域、新的业务，而且走在别

人的前面。

五.工作乐趣

大家回忆一下，我们对自己喜欢的事情是不

是学的最快，我分析过我们公司和别的公司业绩

突出的员工，他们并不是有最高的学历，也不是

智商超过一般水平，他们最大的与众不同之处在

于热爱自己的工作。惟有如此，才能不断努力，

不断钻研。中能把工作乐趣放到企业文化里面，

就是希望大家学会在工作的时候保持很好的情

绪和心态。同时，公司给大家机会寻找自己感兴

趣的工作（技术人员转销售，转管理，行政人员

转财务）。

要保持快乐的心态，有这么几种方法：

1.每天早上对自己说：又是美好的一天开始

了，我今天心情不错；

2.穿着整洁得体；

3.尝试去帮助别人；

4.每天安排一点时间做自己喜欢的事情，

比如听音乐，散步，运动等等。 ～完～
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您在中能的日子里有过哪些难

忘的点滴，您的身边有过多少感

人的故事，请用您手中的笔记录

下每一份温暖和阳光，让所有中

能人与您一同分享。来稿请 E-

mail 至 wangl@cenpower.com
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【技术论坛】

CFBCFBCFBCFB锅炉发电机组的节能技术探讨锅炉发电机组的节能技术探讨锅炉发电机组的节能技术探讨锅炉发电机组的节能技术探讨

2222 广泛应用高、低压变频广泛应用高、低压变频广泛应用高、低压变频广泛应用高、低压变频技术技术技术技术

生活水泵、消防水泵、除盐水泵等采用 380V

电机的设备可应用低压变频技术进行变频调速。

采用 6KV 电机的泵与风机可应用高压变频技术，

可取得明显效果。

以大型 440t/h 级 CFB 锅炉发电机组为例：

可设计安装多套高压变频装置(如一次风机

6KV、1400KW，引风机 6KV、1250KW，二次风机 6KV、

710KW，播煤增压风机 6KV、250KW，凝结水泵 6KV、

280KW，给水泵 6KV、3400KW，循环水泵 6KV、

800KW)。 可设计安装多套低压变频装置(4-6 套

计量皮带给料机，5套罗茨风机，1套石灰石加

料机，2套冷渣机，2套点火增压风机，生活水

泵、消防水泵、除盐水泵等水泵，2套点火增压

风机)。当采用以上措施在发电机组正式投产后，

厂用电率可下降到 9％以下，可与同类煤粉炉的

厂用电率相当，这样就有效地克服了 CPB 锅炉厂

用电率高的缺陷。

实践证明，变频器用于风机、泵类设备驱动

控制场合取得了显著的节电效果，是一种理想的

调速控制方式。既提高了设备效率，又满足了生

产工艺要求，并且因此而大大减少了设备维护、

维修费用，还降低了停产周期。直接和间接经济

效益十分明显。

3 积极应用斩波内反馈调速电机技术积极应用斩波内反馈调速电机技术积极应用斩波内反馈调速电机技术积极应用斩波内反馈调速电机技术

近几年内反馈交流调速电机技术和控制系

统得到快速发展，产品有大、中容量 6KV、10KV

电压等级。斩波内反馈调速系统利用现代电子技

术，控制电动机转子（绕线式）感应电流，从而

控制转子输出转矩，达到调速目的。与变频调速

相比，内反馈调速系统接于电机转子回路，工作

电压低，运行稳定可靠，且在低速下仍能保持较

高的功率因数，效率较高；与传统调速方法相比 ，

内反馈调速系统在调速时不用改变电机接线即

可实现平稳调速，不需额外增加开关，改善开关

运行工况，对高压电机具有重要意义；内反馈调

速系统利用逆变回路将转子剩余能量反馈回电

源系统，不消耗电能，效率特高。斩波内反馈调

速电机系统改变传统风机、泵类启动及流量调节

模式，根据负荷情况降低流量的同时能够降低电

机输出功率达到节能目的，并能实现电机的软启

动。该系统能够实现无级调速，取代风门、挡板 、

阀门流量控制。通过传感器将有关物理量送入微

机监控系统还可实现自动调速，并具有故障记忆

知检功能，能够大大提高生产自动化管理水平。

通过对采用此种技术的电厂考察发现，斩波

内反馈调速电机具有较好的节能效果，采用斩波

内反馈调速电机在调速工况下可节电 40%以上，

实际使用证明可明显减低诸多风机、水泵的厂用

耗电量,年节电显著。早期设备元器件质量有待

提高，曾因元器件烧坏导致系统停运，但调速系

统停运不影响电机正常运行。近期设备此类事故

明显减少，且该产品售后服务较好，事故发生后

一天内一般都能到达现场无偿维修。总的看来内

反馈交流调速电机技术和控制系统具有一定的

先进性，有很大的采用价值和显著的经济效益。

4444 在系统设计方面降低厂用电耗

在设计初期应仔细考虑降低厂用电耗方面

的工作，CFB锅炉发电机组的厂用电水平就可

接近煤粉锅炉发电机组。在电厂设计初期设计单

位应与锅炉厂、辅机制造厂以及兄弟设计院进行

广泛交流，讨论诸如辅机容量选择、系统配置、

阻力计算等若干方面的问题，为厂用电的降低打

好良好的技术基础。

在风机选型方面进行优化。先由锅炉厂提出

一个较准确的阻力计算值（不含任何裕量），最

后进行整个烟风系统阻力计算后，统一按《大火

规》考虑其裕量，可避免重复计算裕量后带来的

风机、偶合器及电机等不在高效区运行的状况发

生，可有效降低电耗。同时应注意《大火规》中

循环流化床部分风机的流量及压头裕量规定的

远比常规煤粉炉送、引风机规定的裕量大的多，

应进行广泛调查合理选择，以便使风机在高效区

运行。

采用新型可靠的出渣方式。将锅炉厂习惯配

套的风水联合流化床冷渣器改为滚筒式冷渣器

或钢带式冷渣器，渣系统电耗可从 330-400kW
降至 100-200kW，厂用电降低（节能效果）显

著。

根据来煤细度决定是否需要粗级破碎，最好

设计一级筛分系统，既保证了锅炉的粒度要求，

又有效地防止了过破碎，还在一定程度上降低了

厂用电。

在电厂总体布置上采取措施，降低能耗。

（1）在炉侧就近布置渣库，在两炉之间布置石

灰石粉库，缩短输送距离，降低电耗；转第三版～

技术论坛



【项目管理】

福建晋江项目部捷报福建晋江项目部捷报福建晋江项目部捷报福建晋江项目部捷报

文/张成启

福建省晋江热电有限公司位于福建省晋江

市东石镇安东开发区，是一家直属于福建省煤炭

工业局，以燃烧无烟煤、煤矸石为主的热电联产

项目，设计装机容量 2×50MW；2台武汉汽轮

机厂生产的 C50－8.83/0.98 型抽凝汽轮发电机

组，配备 2台东方锅炉厂生产的DG260-9.8/540-1
型高温高压循环流化床锅炉。机组采用先进的

DCS操作系统和 DEH控制系统，发电机出口升

压后与 110KV电网相连，运行后为开发区内的

企业单位提供用电及工业用汽。

中能公司晋江项目部成立于 2005年 10月
31日，是济南中能电力工程公司在福建继安溪

项目后的第二个工程项目。项目部人员共 11人，

汽机专业 6人，锅炉专业 4人，值长 1人主要工

作是为甲方提供专业培训、技术帮扶（保运），

首期合同为四个月。

在公司领导的监督指导和项目员工的努力

下，项目部工作进展正常有序，管理机制健全，

奖罚制度合理。项目部提倡：自我管理和相互管

理；群策群力、共同进步。通过每周工作总结和

每日技术讨论交流分析来解决工作中遇到的各

种问题，同时与各方人员加强交流沟通，及时发

现问题解决问题，尤其机组进入调试运行以来，

对学员的培训重点放在强化其实际动手操作能

力上，在实践中指导他们提高业务水平。在这一

阶段由于介入各方面人员较多，关系复杂加上区

域差异也曾出现过一些不同意见和分歧，我们本

着一切为了工作，避免正面冲突的原则，一方面

从自身找出不足加以改正，虚心待人；另一方面

工作中用事实来说话，经过努力证明我们的业务

指导是正确的，我们的工作方法是符合实际情况

的。

安溪项目圆满结束后，王玉敬、郑磊等同志

的加入给晋江项目部带来了宝贵的工作经验，增

强了我们的整体业务实力，得到了甲方、调试方 、

安装方等各方的较高评价和认可，甲方甚至热情

的邀请我们的部分职工能留在他们厂工作被我

们婉言谢绝。

在紧张、繁忙的工作之余，项目部的业余生

活也开展的有声有色，通过和甲方员工经常进行

篮球比赛也增进了彼此的友谊，使工作中的关系

更加融洽；通过一些有益的活动既缓解了工作压

力又增进了大家的感情。在春节期间由于工作需

要很多人不能回家团聚，但大家并没有感到丝毫

的失落感，相反项目部的春节过得别开生面，意

义深远。因为这里也是我们的家，也有我们的兄

弟和公司的关怀。

目前，四个月的合同已满，由于大家的努力 ，

使各项工作完成出色，成绩显著，甲方与我们又

续签了三个月的合同。作为公司的重点项目，晋

江项目部全体员工都展示出了各自的能力，得到

甲方认可，为下一步开发和巩固南方市场有着重

大意义，是我们向大机组发展的转折点。因此我

们深知任重而道远，将本着既为中能人就做中能

事的态度，实现“创中能一流项目部、树中能一

流形象、展示中能一流的水平”的宗旨，向着更

高更好的目标迈进。

～接第二版～【技术论坛】

（2）一、二次风机靠近空气预热器布置，降低

了风道阻力从而降低电耗；（3）灰库布置在厂

区内且距电除尘较近，大大降低气力除灰系统的

电耗。

锅炉制造厂的锅炉本体设计对厂用电的影

响较大。在设备招议标时应对比风量、风速等各

种参数的差异并考虑对厂用电的影响。

5555 结论

循环流化床（CFB）锅炉发电机组厂用电率

高达 10-12％，明显地抵消了 CFB 锅炉的诸多优

势。厂用电率高的问题已成为制约 CFB 锅炉大型

化快速发展的瓶颈。如在设计上广泛采用变频、

斩波内反馈调速电机等高低压调速节能技术，同

时在锅炉本体设计、系统配置、辅机选型等方面

采取有效措施后，可使 CFB 锅炉发电机组的厂用

电率降到接近同类型煤粉炉发电机组的程度，与

采用湿法烟气脱硫装置的同类型煤粉炉发电机

组的厂用电水平相当。

一线传真



【员工心声】

感感感感 动动动动

文/刘奎胜

刚接到任务，又要赶往千里之外的另一个工

地去调试设备，当然，这对于我们长期漂泊在外

的人来说是件常事。尽管习惯了往来奔波，但想

到要辗转倒车，心里总不免有些怨气。

坐在驶往济南的汽车上，除了想些工作的事

情，就是想谁会去车站给我送火车票，时间紧迫 ，

我必须在晚上九点之前乘上开往上海的火车。汽

车象故意跟我作对似的，不紧不慢地颠簸在驶往

济南的路上，但公司派往车站给我送票的人已在

车站等候着我。虽然时值初春，但北方的春天，

乍暖还寒，春寒料峭，况且在黑暗的掩护下，夜

风更加肆无忌惮，疯狂地施展着他的淫威，让人

不禁瑟瑟发抖。在这样寒冷的夜里，露天等人可

不是件好差事。

三个小时后，汽车终于驶进了济南汽车站，

推开车门，刺骨的寒风迎面扑来，今夜，好冷啊 。

环顾四周，城市的灯光显得有点昏暗，路上行人

行色匆匆，他们正在赶往回家的路上。万家灯火 ，

招引着晚归的人，回家，团聚。而我孑然一身，

孤独地站在这陌生城市的街头，不禁有些伤感。

这时，听见有人喊我的名字，循声望去，只见一

个身影正穿过匆匆人流向我疾步走来。他？怎么

会是他？他怎么来了？

他正是我们公司的司机，李新同，李师傅。

看到我，李师傅如释重负，握紧我的手，我感到

他双手冰凉。刘工，你辛苦了！李师傅真诚的问

候驱散了笼罩在我身上的寒气和孤独。交谈中，

才知道李师傅已在此等候了近两个小时，感动之

余，我满肚子的怨气荡然无存。李师傅递给我车

票，嘱我保存好，并仔细地告诉我去火车站的路

如何走，一路保重，千叮咛万嘱咐……

望着李师傅的背影消失在茫茫人群中，一股

暖意涌上我心头，我毅然背上行李包，大踏步向

火车站走去……

其实，作为司机，象今天这件事，不属于份

内之事，况且是在八小时之外，但李师傅却耐心

地等了这么长时间，竟然一句怨言也没有！扪心

自问，而我呢？

踏上南去的列车，李师傅的音容笑貌一直浮

现在我脑海里。无私，奉献，团结，协作，他的

形象渐渐变得高大，又仿佛不止李师傅一个人，

还有许多人，许许多多中能人。中能之所以能发

展壮大到今天不正是靠得无数中能人默默地、长

期地无私奉献吗？我为自己能工作在这样一个

集体里而自豪！想到这里，我浑身充满了春天般

的暖意，伴随着南下列车的汽笛声，我感觉到我

正在驶往春天，南国的春天！

【技术有奖问答】

1.对于节流调节与喷嘴调节，下列叙述正确的是

（ ）。

A.节流调节的节流损失小，喷嘴调节调节汽室温

度变化小

B.节流调节的节流损失小，喷嘴调节调节汽室温

度变化大

C.部分负荷时，节流调节的节流损失大于喷嘴调

节，但变工况时，喷嘴调节的调节汽室温度变化

幅度小于节流调节

D.部分负荷时，节流调节的节流损失小于喷嘴调

节，但变工况时，喷嘴调节的调节汽室温度变化

幅度大于节流调节

2.汽轮机变工况时，级的焓降如果增加，则级的

反动度（ ）。

A.增加 B.不变 C.减小 D.不一定

3.供热式汽轮机和凝汽式汽轮机相比，汽耗率

（ ）。

A.减小 B. 不变 C.增加 D. 不确定

4.对于汽轮机的末级，当流量增加时其焓降（）。

A.减小 B.不变 C.增加 D. 不确定

规则：将发件人、题号和对应答案通过短信

息发至 13156196375，将根据时间顺序截选前 3

名，有小礼品赠送。得奖名单公布在下期刊物上 。

【第四期问答题答案】1.C 2.A 3.B 4.D 5.D

上期获奖员工名单：上期获奖员工名单：上期获奖员工名单：上期获奖员工名单：一等奖：郑磊

鼓励奖：步新学 张强 李大庆 刘奎胜 许学辉

请以上获奖员工到公司行政部汪莉处领取奖品。请以上获奖员工到公司行政部汪莉处领取奖品。请以上获奖员工到公司行政部汪莉处领取奖品。请以上获奖员工到公司行政部汪莉处领取奖品。

生日榜

本期生日榜有以下同事，让我们一起为他们

吹生日蜡烛！祝愿他们生日快乐,身体健康，开

心如意!
·3月 16日是 张 超 的生日

·3月 20日是 刘正文 的生日

·4月 07日是 潘德营 的生日

·4月 10日是 常立望 的生日

·4月 15日是 朱 璐 的生日

财经与常识


